INFORME DE GESTION ANUAL 2024

Corporacion Ecolagika Life

1. Presentacion / Carta de la Direccion

El 2024 marco un hito para la Corporacion Ecologika Life en la consolidacion de una
gestion ambiental participativa, incluyente y de impacto en los ecosistemas
estratégicos del Caribe colombiano. Gracias al compromiso de nuestro equipo
interdisciplinario, la confianza de los financiadores y el liderazgo de las organizaciones
comunitarias, avanzamos en procesos de restauracidn ecoldgica, monitoreo cientifico y
fortalecimiento del tejido sacial en Told y Covedas. El presente informe rinde cuentas
sobre los resultados, aprendizajes, retaos y proyecciones de nuestra labor, reflejando la
transparencia y la vocacién de servicio que caracterizan a Ecolégika Life.

2. Contexto Institucional

La Corporacidn Ecoldgika Life, fundada en 2021, es una organizacion sin animo de lucro
dedicada a la gestidn, apoyo y ejecucion de proyectos ambientales y sociales en
Colombia. Nuestra accion se sustenta en los principios de participacién comunitaria,
ética ambiental, gestidn basada en evidencia y articulacion interinstitucional.

Nombre legal: CORPORACION ECOLOGIKA LIFE
NIT: 901558117-7

Domicilio principal: Bello, Antioquia, Colombia
Direccion: Calle 27 B #61-75

Correo: ecologika.servicios@gmail.com
Teléfono: 3216087103

Vigencia: 100 anos desde 2021

Representante legal: Eliana Contreras Martinez

3. Mision y Vision

Misidon

La Corporacion Ecoldgika Life tiene como misidn buscar, gestionar y canalizar recursos
economicos, logisticos y técnicos para la financiacion, apoyo y ejecucion de programasy
proyectos ambientales que contribuyan al conocimiento, recuperacidn, conservacion y
gestion integral de los ecosistemas, mediante la investigacion cientifica, la educacion
ambiental, la transferencia de tecnologia y la integracién comunitaria, social e
interinstitucional, promoviendo la sostenibilidad y la dignidad humana en el territorio
nacional.


mailto:ecologika.servicios@gmail.com

Visidn

En el afo 2031, la Corporacidn Ecoldgika Life serd reconocida como una organizacién de
interés general, lider en la promaocion y el apoyo de proyectos ambientales y sociales,
orientados a la ejecucion de acciones directas en el territorio nacional, dignificando al
ser humano y su entorno, y generando transformaciones sostenibles y participativas en
las comunidades beneficiarias.

4. Resumen Ejecutivo

Durante el 2024, Ecoldgika Life consolidé su rol como aliada estratégica de Ia
conservacion y la gestion participativa en el Caribe colombiano, articulando recursos y
capacidades para la ejecucion de tres proyectos prioritarios: el monitoreo integral de
manglares y fauna asociada, y dos acuerdos de conservacidn en territorios de alta
riqueza ecoldgica y social. La organizacion acompafid a mas de 14 organizaciones
comunitarias, promoviendo la inclusion de mujeres, jévenes y saberes ancestrales en
procesos de restauracion, gobernanza y desarrollo sostenible. La transparencia y
eficiencia en el manejo de los recursos permitio el cierre exitoso de los convenios, con el
100% del presupuesto ejecutado en acciones de campo y fortalecimiento comunitario.

5. Principales Proyectos y Resultados

5.1. Evaluacion y Monitoreo del Estado del Manglar y su Fauna

Asociada
Convenio CI-113570 | Conservacion Internacional | Nov 2022 - Mar 2024

Justificacion:

El monitoreo participativo es la base para la gestion adaptativa y sostenible de los
ecosistemas. Los manglares de Sucre, amenazados por la ganaderia, el cambio
climatico y la contaminacion, requieren datos confiables y procesos de apropiacion
social para su conservacian a largo plazo.

Objetivo:

Evaluar y monitorear el estado ecoldgico del manglar y su fauna asociada en el DRMI
Caimanera y el PNR Guacamaya, generando informacidn cientifica para la toma de
decisiones, el empoderamiento comunitario y la proteccion de especies prioritarias.

Metodologia y Actividades:

e Formacion de equipos locales de monitoreo: seleccion, capacitacion y dotacion
de herramientas.

e Disefno de protocolos para registro de aves, reptiles, mamiferos y estructura del
manglar.

e Realizacion de 4 salidas de campo de fauna y 3 de vegetacidn en ambaos
territorios.



Talleres participativos sobre identificacion de especies, monitoreo participativo
y analisis de datos.

Socializacién de resultados con comunidades y autoridades ambientales.

Resultados y Logros:

14 organizaciones comunitarias participaron en el proceso.
193 especies de aves registradas, incluyendo 24 migratorias y 1 endémica, con
hallazgos relevantes para la conservacion (ej. Ortalis garrula).

e Registro de 22 especies de reptiles y 27 de mamiferos, entre ellos especies
amenazadas como el titi cabeciblanco.

e Generacion de una linea base de salud del manglar, parametros fisicoquimicos
del agua y regeneracion natural.

e 100% de las actividades planificadas ejecutadas y productos aprobados por
Conservacion Internacional.

e Empoderamiento de lideres y multiplicadores comunitarios en monitoreo
ambiental.

Impacto:

Aumento de |la capacidad de vigilancia y manejo local de los ecosistemas.
Apropiacion social y valoracion del patrimonio natural.

Sostenibilidad del monitoreo comunitario como herramienta para la gestion
local.

5.2. Acuerdo de Conservacion PNR Guacamaya
Convenio CI-115556 | Conservacidn Internacional | May 2024 - Abr 2025

Justificacion:

El PNR Guacamaya enfrenta presiones derivadas de la ganaderia bufalina y la
degradacién de los humedales. Se identificd la necesidad de restaurar la hidrologia,
evitar el ingreso de ganado y fortalecer alternativas econdmicas sostenibles.

Objetivo:
Desarrollar buenas practicas ganaderas, restaurar manglares y fortalecer la gobernanza
y gestion integral del socioecosistema, integrando a actores comunitarios y privados.

Actividades principales:

Restauracian y rehabilitacién hidroldgica en mas de 5 hectareas de manglar.
Instalacidn de cercos fisicos para proteccidn del manglar.

Disefio y validacion de rutas de turismo comunitario.

Capacitacién en gobernanza, monitoreo y gestidn sostenible.

Construccion participativa de acuerdos de conservacion.



Resultados y Logros:

8 organizaciones comunitarias involucradas.

Recuperacion activa de zonas degradadas y consolidacion de acuerdos de
manejo con la finca Miralindo y otros actores.

Mas de 30 lideres formados en gestion ambiental y turismo sostenible.
Reduccian significativa de la presion ganadera sobre el humedal.

Todos los entregables y reportes aprobados por el financiador.

Impacto:

e Recuperacion tangible de ecosistemas de manglar y servicios ambientales
asociados.
Diversificacién econdmica y posicionamiento del turismo de naturaleza.
Fortalecimiento de la gobernanza local y |a cohesién social.

5.3. Acuerdo de Conservacion DRMI Ciénaga La Caimanera
Convenio CI-115555 | Conservacidn Internacional | Desde mayo 2024 (vigente)

Justificacidn:

El turismo no planificado y el uso indiscriminado de plasticos de un solo uso son
amenazas crecientes para la Ciénaga de la Caimanera. Se propuso un modelo que
combine turismo comunitario, educacion ambiental y reduccion de residuos para
conservar el ecosistema y mejorar la calidad de vida local.

Objetivo:

Desarrollar e implementar un modelo de negocio basado en turismo comunitario y la
reduccion del uso de plasticos de un solo uso, involucrando a las organizaciones locales,
operadores turisticos y CARSUCRE.

Actividades principales:

Diagnadstico participativo sobre turismo y residuos.

Capacitaciones a 6 organizaciones comunitarias en turismo sostenible,
aviturismo, monitoreo ambiental y alternativas al plastico.

Creacion y validacion de rutas ecoturisticas.

Jornadas de limpieza, sensibilizacion y campafas de educacion ambiental.



e Articulacion de la cadena de valor del turismo responsable.

Resultados y Logros:

Implementacidn activa del modelo de negocio comunitario.
Desarrollo de capacidades para la gestion de residuos y reduccion de
plasticos.

e Generacion de manuales y decalogo comunitario para el turismo
responsable.

e Alianza fortalecida entre operadores turisticos, comunidad y autoridades
ambientales.

e El convenio sigue en ejecucion y ha recibido concepto favorable de avance y
cumplimiento.

Impacto:

e Mejor manejo de residuos y reduccion del impacto del turismo.
e Nuevas oportunidades econdmicas para las comunidades riberefias.
e Sostenibilidad de la actividad turistica y del ecosistema lagunar.

6. Ejes Transversales y Buenas Practicas

Participacion comunitaria: Integracion de 14 organizaciones de Told y Covefias.

Inclusién de género y juventud: Liderazgo visible de mujeres y jévenes en actividades y
formacion.

Educacién ambiental: Mas de 10 talleres y jornadas de sensibilizacian.

Sostenibilidad: Ejecucion del 100% de los recursos en actividades de campo y
fortalecimiento organizacional.

Transparencia: Cierre exitoso de los convenios con todos los informes y productos
aprobados; cero recursos sin ejecutar.

7. Gestion Administrativa y Organizacional
v Equipo: Profesionales en biologia, ecologia, gestion social, pedagogia y trabajo
comunitario.
v Voluntariado: Integracion de jovenes y lideres locales en procesos formativos y
operativos.
v Sistematizacidn: Actualizacion de protocolos, informes y metodologias para
replicabilidad.



v Articulacion: Participacion en redes locales y nacionales de conservacion, y foros
de intercambio de experiencias.

8. Gestion Financiera
e Proyecto 1 (Monitoreo): ejecutados (100%)
e Proyecto 2 (Guacamaya): ejecutados (100%)
e Proyecto 3 (Caimanera): en ejecucion

Nota: Todo el dinero fue invertido directamente en la operacidn de los proyectos y
fortalecimiento institucional, sin utilidad o ganancia institucional.

Fuente principal: Conservacian Internacional.

9. Desafios y Lecciones Aprendidas

e Sostenibilidad financiera: Mantener el flujo de recursos y ampliar la base de
financiadores.

e Variabilidad climatica: Adaptacion de actividades ante sequias y lluvias
extremas.

e Empoderamiento local: La apropiacion comunitaria y la formacién de lideres
han sido clave para la sostenibilidad de las acciones.

e Comunicacion y educacion: La inclusién de testimonios y resultados tangibles
es fundamental para fortalecer el apoyo social y politico.

e Articulacion institucional: El trabajo conjunto con entes ambientales vy
autoridades mejora la incidencia y la efectividad de las acciones.

10. Perspectivas 2025

v Escalamiento: Replicar modelos de restauracion y monitoreo en nuevos
ecosistemas.

Innovacidn: Desarrollo de productos y servicios sostenibles ligados a la
conservacion y el turismo responsable.

Incidencia: Participacion activa en procesos de politica publica local y regional.
Formaciéon: Ampliar el portafolio de capacitacion para comunidades y aliados.

- Diversificacion: Buscar nuevas fuentes de financiacidn nacional e internacional.

AN

11. Agradecimientos

A todas las comunidades, organizaciones, autoridades, financiadores y miembros del
equipo que hicieron posible estos logros. Su confianza, dedicacion y vision son el motor
que impulsa a la Corporacion Ecolégika Life a seguir trabajando por un pais mas
sostenible y justo.



12. Anexos
Copias de los certificados y actas de cierre de convenios.

Estatutos vigentes.

Otros documentos relevantes.
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